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Neue Trattoria in Dagobertshausen 

NONNA 
In Dagobertshausen entsteht etwas Besonderes. 

Eine Trattoria, die italienische Tradition mit handwerklicher Präzision verbindet. Ehrliche Küche. 
Hochwertige Produkte. 

 
Nonna steht für das, was italienische Küche ausmacht: 

Zeit. Qualität. Familie. Leidenschaft. 

 
DAS BIETEN WIR IHNEN 
 
 
• Um bei der Arbeit alles geben zu können, brauchen wir Erholungsphasen. Deshalb gönnen wir uns 30 

Tage Urlaub im Jahr – und keinen Tag weniger. Ihren Urlaubsplänen steht also nichts im Weg! 
• Neu in Marburg und noch keine Bleibe? Wir lassen Sie nicht im Regen stehen. Für die Übergangszeit 

haben Sie die Möglichkeit, eine Mitarbeiterwohnung zu ergattern. Lassen Sie uns darüber sprechen und 
wir schauen, was wir tun können 

• Wir bieten Schulungen und Weiterbildungen, damit jede:r die Chance hat, sich weiterzuentwickeln 
• Jährliche Mitarbeitergespräche sind Ehrensache 
• Jahressonderzahlung? Garantiert! Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge? Klar! 
• Unsere Mitarbeiterevents sind keine Pflichtveranstaltungen, aber Sie sind herzlich eingeladen 
• Family & Friends Rate: Nicht nur Sie, sondern auch Ihre Familie und Freunde profitieren von 

Vergünstigungen in unserem Hotel in Marburg 
• Bei uns wird´s nie langweilig – nicht mal am Mittagstisch. Unsere Mitarbeiteressen sind nicht nur lecker, 

sondern auch abwechslungsreich 
• Mit Ihrem eigenen JobRad sind Sie nicht nur flexibel, sondern auch umweltschonend und schnell auf der 

Arbeit und wieder zuhause 
 
DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN 

 
• Fachgerechte Vorbereitung des gesamten Restaurantbereiches 
• Mitverantwortung für eine komplette Servicestation 
• Empfangen, Begrüßen und Platzieren der Gäste 
• Kompetente und fachkundige Beratung sowie das Aussprechen von Empfehlungen 
• Proaktives Upselling während der Serviceperiode 
• Ordnungsgemäße Rechnungslegung und korrekte Abrechnung 
• Mithilfe bei der Einarbeitung von neuen Mitarbeitern und Auszubildenden 

 
DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN  

 
• Abgeschlossene Ausbildung in der Hotelfach- oder Restaurantfachbranche 
• Erste Berufserfahrung im gehobenen Service wünschenswert 
• Freundliches, professionelles Auftreten 
• Teamfähigkeit und Belastbarkeit 
• Gute Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil 
 
 



 

 

 
HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 
 
Schicken Sie Ihre Bewerbung inkl. Lebenslauf und Qualifikationen an bewerbung@vilavita.com. Sie haben 
Fragen? Die beantwortet unsere Personalabteilung gerne. Rufen Sie einfach unter 06421 6005 122 an. Wir 
freuen uns auf Sie! 
 


