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MARBURG

Content Creator & Social Media Strategist (m/w/d)
ab sofort | Vollzeit | VILA VITA Marburg SE

Die VILA VITA Marburg SE ist eine vielseitige GenieRer-Welt in der Universitatsstadt Marburg mit 15
eigenstandigen Hotel- und Gastronomiekonzepten. Zur VILA VITA Marburg SE geh6ren das Hotel Rosenpark
mit Bar und einem Wellnessbereich, sechs Restaurants mit unterschiedlichen Gastronomie-Konzepten und
das angrenzende Congresszentrum. Eine Eismanufaktur mit Bistro, ein Feinkostgeschaft und das idyllisch
gelegene Hofgut Dagobertshausen komplettieren die VILA VITA Gruppe. Insgesamt beschaftigt die VILA
VITA Marburg SE mehr als 500 Mitarbeiter.

DAS BIETEN WIR IHNEN

¢ Um bei der Arbeit alles geben zu kdnnen, brauchen wir Erholungsphasen. Deshalb génnen wir uns 30
Tage Urlaub im Jahr —und keinen Tag weniger. Ihren Urlaubsplanen steht also nichts im Weg!

* Neu in Marburg und noch keine Bleibe? Wir lassen Sie nicht im Regen stehen. Fiir die Ubergangszeit
haben Sie die Moglichkeit, eine Mitarbeiterwohnung zu ergattern. Lassen Sie uns dariber sprechen und
wir schauen, was wir tun kdnnen

¢ Wir bieten Schulungen und Weiterbildungen, damit jede:r die Chance hat, sich weiterzuentwickeln

¢ Jahrliche Mitarbeitergesprache sind Ehrensache

¢ Jahressonderzahlung? Garantiert! Vermogenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge? Klar!

¢ Unsere Mitarbeiterevents sind keine Pflichtveranstaltungen, aber Sie sind herzlich eingeladen

¢ Family & Friends Rate: Nicht nur Sie, sondern auch lhre Familie und Freunde profitieren von
Verglinstigungen in unserem Hotel in Marburg

e Bei uns wird’s nie langweilig — nicht mal am Mittagstisch. Unsere Mitarbeiteressen sind nicht nur lecker,
sondern auch abwechslungsreich

¢ Mit lhrem eigenen JobRad sind Sie nicht nur flexibel, sondern auch umweltschonend und schnell auf der
Arbeit und wieder zuhause

DARAUF KONNEN SIE SICH FREUEN

¢ Konzeption, Produktion und Postproduktion von hochwertigem Foto- und Video-Content mit klarem
Fokus auf Markeninszenierung

¢ Eigenstandige Planung und Umsetzung von Shootings (Image, Food, People, Events, Behind the Scenes)

¢ Entwicklung plattformspezifischer Videoformate wie Reels, Kurzvideos, Imagefilme und Performance
Creatives

¢ Strategische Weiterentwicklung unseres Social-Media-Auftritts mit Fokus auf Markenpositionierung,
Reichweite und Conversion

¢ Betreuung und Optimierung unserer Meta Ads Kampagnen inklusive Zielgruppenstrategie, Creative-
Testing und Performance-Analyse

¢ Kontinuierliche Analyse relevanter KPls zur datenbasierten Optimierung von Content und Anzeigen

¢ Enge Abstimmung mit Geschaftsfliihrung und operativen Bereichen zur Entwicklung wirkungsvoller
Kampagnen

¢ Aufbau und Pflege einer starken visuellen Markenwelt Giber alle digitalen Kanale hinweg

¢ Aktive Mitarbeit bei Marketingprojekten und Kampagnen je nach Bedarf



DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN

* Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Mediengestaltung, Fotografie, Film, Kommunikation
oder vergleichbar

¢ Mehrjahrige Erfahrung in Videografie und Fotografie mit sicherem Gespur fir Bildsprache, Licht,
Perspektive und Markenasthetik

e Sehr guter Umgang mit Kameraequipment sowie professionellen Schnitt- und
Bildbearbeitungsprogrammen wie Adobe Premiere, DaVinci, Lightroom, Photoshop oder vergleichbar

e Erfahrung in der Entwicklung performancestarker Creatives fiir Social Media und Paid Ads

¢ Fundierte Kenntnisse im Umgang mit Meta Business Manager und der Steuerung von Facebook und
Instagram Ads

¢ Verstandnis fur Performance-Marketing, Zielgruppenanalysen und Conversion-Optimierung

e Strategisches Denken in Bezug auf Social Media Positionierung und Markenaufbau

¢ Kreativitdat kombiniert mit analytischem Verstandnis

¢ Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise und hohes Qualitdatsbewusstsein

e Teamfahigkeit, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

¢ Loyalitdt, Teamfahigkeit, Zuverlassigkeit

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT?

Schicken Sie lhre Bewerbung inkl. Lebenslauf und Qualifikationen an bewerbung@vilavita.com. Sie haben
Fragen? Die beantwortet unsere Personalabteilung gerne. Rufen Sie einfach unter 06421 6005 122 an. Wir
freuen uns auf Sie!



